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ДО 

ЧЛЕНОВЕТЕ 

НА ОБЩИНСКИ СЪВЕТ - ТЪРГОВИЩЕ 

 

 

ДОКЛАДНА ЗАПИСКА 

От д-р Дарин Димитров – кмет на община Търговище 

 

 
Относно: Одобряване на брой кметства в община Търговище и определяне размера на 

основните възнаграждения на кметовете  

 

 

 

УВАЖАЕМИ ОБЩИНСКИ СЪВЕТНИЦИ, 

 

Във връзка с промените в чл. 14 от Закона за административно териториалното устройство 

на Република България кметство е населено място с население над 100 души с постоянен 

адрес. На територията на община Търговище 46 населени места отговарят на това 

изискване и в тази връзка се проведоха избори за кмет на кметство, с което се налага  

промяна в структурата и числеността на Общинска администрация Търговище в частта 

кметове на кметства и кметски наместници приета с Решение №7 по Протокол №2 от 

29.11.2019 г. на Общински съвет Търговище. 

След проведените местни избори броят на кметствата с избор на кмет на кметство са 46, а 

в 5  населени места следва да бъдат назначени кметски наместници. 

Във връзка с това предлагам промяна в структурата и числеността на Общинска 

администрация Търговище в частта брой кметове на кметства и кметски наместници, 

разпределени както следва: 46 кметове на кметства и 5 кметски наместници. 

Съгласно чл. 21, ал.1, т. 5 от Закона за местното самоуправление и местната 

администрация, трудовите възнаграждения на кметовете се определят от Общински съвет 

по предложение на кмета на общината в рамките на действащата нормативна уредба. 

Във връзка с проведените местни избори 2023 г. е необходимо да бъдат определени 

конкретните размери на основните месечни заплати на кмет на община и кметове на 

кметства за мандат 2023-2027 г.  

В съответствие с ПМС № 67 от 14 април 2010 г. за заплатите в бюджетните организации и 

дейности, общински съвет определя при условията на ЗМСМА индивидуалните основни 

месечни заплати на кмет на община и кметове на кметства, като размерът на определените 

заплати не може да надхвърля основната месечна заплата на министър и следва да е 

съобразена с разполагаемия ресурс, съобразно утвърдените разходи за заплати с бюджета 

на общината за 2023 г.. 

Предложените основни месечни заплати са в съответствие с чл. 5, ал.16 от Постановление 

№ 67 от 14 април 2010 г. за заплатите в бюджетните организации, броя на населението в 

населените места и в рамките на определените средства в чл.52 от ЗДБРБ за 2023 г. 

 

 

ОБЩИНА ТЪРГОВИЩЕ   

 

7700 Търговище, пл. Свобода 

Телефон: 0601/687 00; факс: 0601/620 57, 0601/622 12 

e-mail:obshtina@targovishte.bg; www.targovishte.bg 

http://www.targovishte.bg/


 

Предвид горното, предлагам Общински съвет – Търговище да вземе следните 

 

РЕШЕНИЯ: 

 

1. На основание чл. 21, ал. 1, т. 2 от Закона за местното самоуправление и местната 

администрация и във връзка с чл. 14 от Закона за административно териториалното 

устройство на Република България ОДОБРЯВА броя на кметовете на кметства и 

кметските наместници, считано от 28.10.2023 г. - 46 бр. кметове на кметства и 5 бр. 

кметски наместници. 

1.1.  Задължава Кмета на община Търговище да утвърди длъжностно щатно 

разписание. 

1.2.  Да се отразят в Устройствения правилник на общинска администрация –

Търговище промените в броя на кметове на кметства и кметски наместници. 

2. На основание чл.21, ал.2, във връзка с чл. 21, ал.1, т. 5 от Закона за местното 

самоуправление и местната администрация Общински съвет  - Търговище: 

2.1.  Определя индивидуална основна месечна заплата на кмета на община Търговище, 

считано от полагането на клетва на 08.11.2023 г., в размер на 5270.00 лева. 

2.2.  Определя индивидуални основни месечни заплати на кметове на кметства в 

община Търговище според броя на населението в населените места, считано от 

полагането на клетва на 08.11.2023 г., както следва:  

- Кметове на кметства с население от 100 до 350 души в размер на 1076.00 лв.;  

- Кметове на кметства с население от  351 до 600 души в размер на 1320.00 лв.; 

- Кметове на кметства с население над 601 души в размер на 1470.00 лв.; 

3. Дава съгласие размера на допълнителните трудови възнаграждения с постоянен и 

непостоянен характер на кметовете на кметства да се определят от кмета на общината 

съгласно Наредбата за структурата и организацията на работната заплата, приета с ПМС 

№4 на МС от 17.01.2007 г., Вътрешни правила за работната заплата на работещите по 

трудови правоотношения в община Търговище (за които не се прилага чл.107а от Кодекса 

на труда), действащата нормативна уредба и в рамките на утвърдения бюджет. 

4. Изпълнението на решенията се възлагат на Кмета на Община Търговище. 

 

 

 

ВНОСИТЕЛ, 

Д-Р ДАРИН ДИМИТРОВ 

Кмет на община Търговище 

 

 

 

Съгласувал, 

Христалина Халачева – секретар на Община Търговище 

Тодор Тодоров – началник на отдел НПО 

 

Изготвил, 

Меглена Цанкова, главен експерт отдел НПО 

 


